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Ingen nemme Igsninger

Brug for nye reformveje
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Nye Igsninger kraever en anderledes arbejdsform

Komplekse og sveere problemer — sveere
og komplekse lgsninger!

Kreever at aktgrerne inddrages — vi ma
ikke blot lave "mere af det samme”

Abenhed og involvering som arbejdsform

« Kommissionen vil involvere folkevalgte, ledere,
praktikere, parter, erhvervslivet m.fl.

* Lagsninger afsgges og testes med
videnpersoner og aktgrer bl.a. i fire
arbejdsgrupper
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Kommissionen vil komme med Igbende anbefalinger

Erkendt,

forsegt lgst,
ulgst

maj ‘21

Videregaende
uddannelser,

produktivitet og
opkvalificering

april ‘22

Unge og voksne
pa kanten og

systemets mgde
med borgerne

Efterar ‘22

Folkeskole og
ungdomsudd

Kvalitet 1 udd

Professions og

akademiudd

december ‘22

REFORM
KOMMISSIONEN



Nye Reformveje 1

VELUDPANNEDE & VELSTAENDE —~ OGSA | FREMT] pEN

REFORM
KOMMISSIONEN



Blandt de mest velstaende — ogsa i fremtiden
Hgaj produktivitet har historisk bidraget til hgj velstand

Arlig vaekst i pct. Arlig vaekst i pct.
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v
Bidrag til veekst i velstand

7  (BNP pr. indbygger), hvorimod en gget befolkningsstgrrelse (alt andet lige) vil seenke BNP pr. indbygger. Arbejdstid deekker over antal timer arbejdet pr. beskeeftiget. Vaeksten i timeproduktiviteten
daekker hele gkonomien. Det bemaerkes, at velstand opgjort ved BNP ikke tager hgjde for aendringer i bytteforholdet, som maler, hvor stor en maengde import en given maengde eksport kan kabe.
Et forbedret bytteforhold gger velstanden ud over, hvad der méales ved aendringer i BNP.

Anm.: 1980-2019. Velstand er her udtrykt ved BNP pr. indbygger. Produktivitet angiver timeproduktiviteten, dvs. BNP pr. arbejdstime. Arbejdsudbud angiver beskaeftigede pr. indbygger. R E FO R M
Arbejdsudbuddets effekt pa velstand er sammensat af dels effekten af aendringer i beskaeftigelsesgraden for arbejdsstyrken samt befolkningstilvaekst. En gget beskaeftigelsesgrad vil gge velstand



Del 1.
Nye veje til de lsengste

uddannelser
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Del 1: Nye veje til de laengste uddannelser

A\

A UNIVERSITET /

T ‘Iauvﬂ‘:_ﬁ' Y5 )

b{l 1 2 -ARIG > B S
AR spoiaLsT i

Grundpreemis for anbefalingerne: (5 m.m

« MERE og BEDRE uddannelser —
Ikke mindre uddannelse

* Investeringer i uddannelse — der
bliver ikke sparet en krone
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Hvorfor disse anbefalinger?
Fa er blevet til (rigtig) mange...

1.000 personer 1.000 personer
8 7.400 8

Samfund Humaniora Teknik Natur Sundhed
m 1990 m 2019
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10 Anm.: Figuren er baseret pa Bgrne- og undervisningsministeriets profilmodel for 2018 som fremskriver hvordan ministeriet forventer en ungdomséargang vil uddanne sig i lgbet af de

kommende 25 ar. Uddannelsesmaélsaetningerne pa hhv. 60 pct. og 25 pct. blev indfriet og afskaffet i 2018.



Hvorfor disse anbefalinger?
... 0g neesten alle tager 5 ar i streek pa universitetet

Mobilitet mellem hovedomrader for pabegyndt kandidatuddannelse og
forudgaende akademisk bacheloruddannelse, 2020

Fuldferte bachelorer Pabegyndte kandidater

samme bachelor- og

kandidatuddannelse 5

Humaniora : Humaniora

Samfund Samfund
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Anm.: Figuren medtager kun tilgang til kandidatuddannelser for studerende, hvor deres seneste forudgédende uddannelse er en akademisk bacheloruddannelse.



Hvorfor disse anbefalinger?
... 0g alt for fa tager VEU

Andel af befolkningen der er i uddannelse, pct.
100 100

+11 pct.-point 80

| 1990 var 32 pct. af de 20-24-arige i uddannelse.
// | 2018 var dette tal steget til 51 pct.

60

60

40

40

20

20

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
m 1990 m 2018

Anm.: Figuren viser, hvor stor en andel af befolkningen, der er i uddannelse, opdelt p& alder. Personer i uddannelse er opgjort som antal hel&rspersoner (dage pr. ar), der er indskrevet pa R E FO R M
ordinzere uddannelser eller deltager i kurser ved voksen- og efteruddannelse. Privat efteruddannelse indgéar ikke i opggrelsen. Det bemaerkes at det samme kursus kan variere i varighed (malt
12  idage) pa tveers af institutioner. KO M M I S S | O N E N



Anbefaling: Nye kandidatuddannelsesveje
4 veje til at blive kandidat

Kandidatuddannelser Erhvervskandidatuddannelser
(fuldtid) (deltid)

120 ECTS 75 ECTS @ 120 ECTS @ 75 ECTS @

(2 ar) (1 ar) (4 eller flere ar) (2 eller flere ar)

Overordnet beskrivelse
« Somidag-—men « Ny 1-arig « Somidag-—men * Ny erhvervskandidat-
- mindre kandidatuddannelse udvides uddannelse
1 ~ o :
! Mo ~ < | arbeidsmarkedet
I kand/.dafage/'sess\ ~ - J
. ni S
/ - '%z‘,g/r Veay ~Slem Jo¥; S+ Taxameter 130% % « Taxameter 150% % e Taxameter 150% %
~ 'ayef /
~ ~ afsk I
~ _ \Gffeg
~ /
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Anbefaling: 7 ud af 10 omleegges pa HUM og SAMF, 3 ud af
10 omlaegges pa TEK og NAT, og ganske fa pa SUND

Pct. af alle kandidatuddannelser Pct. af alle kandidatuddannelser
50 50
40 Here:f pladser, sompa 40
forhand er undtaget,
30 og derfor ikke omlagt 30
20 \\ 20
¢ BB = N
: | .
Samfund Humaniora Teknik Natur Sundhed
m |kke-omlagte pladser = Omlagte pladser
REFORM

14 ‘ KOMMISSIONEN



Anbefaling: Gratis undervisning pa VVEU
Livslang mulighed for (gratis) at vende tilbage til universitetet

Vi anbefaler: LWSLANG | £oiNG:
« Selve uddannelsesdelen af ’
videre- og efteruddannelse

(VEU) bliver gratis

« Taxameter til VEU gges
markant (samme niveau
som erhvervskandidat)

« Mere efteruddannelse i
mindre moduler
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Anbefaling: Nyt optagelsessystem
Nyt optagelsessystem — afmontering af usund 12-tals kultur

1. prioritetsansggninger fra bogligt dygtigste unge (1.000 personer)

12 12

9 9

5 5 Vi anbefaler:

« Etloft pa 9,0 som
3 3 hgjeste greensekvotient
o om R W ;
1. kvartil 2. kvartil 3. kvatrtil 4. kvartil
Uddannelser med laveste Uddannelser med hgjeste
greensekvotienter greensekvotienter

REFORM

16 Anm.: De dygtigste unge fra gymnasiale uddannelser betegnes som ansggere med de 25 pct. hgjeste karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen (fx gymnasial uddannelse). P& ‘ | KO M M | S S | O N E N
x-aksen fordeles de dygtigste unges 1. prioritetsansggninger pa 1.-4. kvartil greensekvotienter pa videregdende uddannelser.
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Vi anbefaler: | dag: ANDETaIY =~ Jotudgg, Mbilrey oo 1
. - 18 _13 =~ ~ sel"ne I
* SU-stipendier p& Stipendium + SUlan  SUan T~<y
kandidatuddannelser omlaegges “){SD 8500 Kr 12 500 kr
til lan. Lanesatsen forhgjes ' \/
Samtldlg Op til 50 pct. stigning
 Den samlede tid, man kan
modtage SU-stipendier saenkes —————S o
fra 70 til 54 maneder 0 54 70 maneder
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Anbefaling: Investeringer |1 gget kvalitet
Omlaegningen skaber ekstra bevillinger til universiteterne

Mio. kr. (2022-pl)

2.000
1.500
1.000

500

-500

Mio. kr. (2022-pl)

2.000
1.450

1.500

750 i - 1.000

-~ 500
T I )
-500
Sparet Hajere @dget @vrige kvalitetstiltag Bevillinger og
taxametertilskud fra  taxametertilskud  taxametertilskud til kvalitetstiltag 1 alt
omlaegningen mere uddannelse
senere i livet
‘ | REFORM
Anm.: Uddannelse senere i livet deekker over aktivitet i det ordinaere uddannelsessystem samt videregdende VEU, der finder sted pa universiteterne. Se baggrundsnotat om KO M M | S S | O N E N
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beregningsforudsaetninger for provenu pa kommissionens hjemmeside for uddybning.



Del 2:

Livslang laering til de mindst
uddannede

REFORM
“ KOMMISSIONEN



Del 2: Livslang laering til de mindst uddannede

Paradoks: Dem med mindst uddannelse har stgrst gevinster

ved efteruddannelse, men alt for mange undlader at bruge
det.

Vores grundleeggende analyse er, at der ikke er behov for
store strukturaendringer, men i stedet et bedre overblik over

mulighederne i dag.

Vi anbefaler (blandt andet):
« Et nyt uddannelsesoverblik
* Nye veje fra ufagleert mod faglaert

* Nye leeringsformer (kommer senere)
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Del 3:

| ettere at drive virksomhed
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Del 3: Lettere at drive virksomhed
Anbefalinger adresserer ernvervsdynamik og rammer

Faerre byrder for erhvervslivet

]

Nye produktive virksomheder, effektiv nedlukning

m

Teknologi-transfer DET vep
N JEC SGv -

IKK  R16TIET..

L4

Bedre sikkerhedsnet for iveerkseettere

I:Ci),

Automatisk ophold til internationale dimittender

X Q)

Lettere adgang til udenlandsk arbejdskraft
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Beregninger af virkninger
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Kommissionens tilgang til effektberegninger

Anbefalinger vil blive vurderet ift. effekt pa
beskeaeftigelse, social mobilitet og produktivitet

Vi vil kvantificere effekter med bedste mands bedste bud
med afsaet | eksisterende og ny viden

Vigtigt for os at veere transparente om udregninger
og belyse forudsaetninger og usikkerheder ved disse

Effekter afhaenger af om implementering lykkes!
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Anbefaling: Implementering
Den gode implementering er essentiel

Senarie 1 — Den kritiske vurdering Senarie 2 — Kommissionens vurdering

Mia. kr. Mia. Kr.
-10 0 10 20 30 40 -10 0 10 20 30 40

Omlaegning af 45 pct. d d
kandidatpladser til 75 ECTS

Oprettelse af i alt I1 I 1
15 pct. erhvervskandidater l i
Mere
efteruddannelse I 1 . 3

Mere kvalitet og
uddannelsesrelevans . 3

Bedre studievalg | K
: Forskel pa godt 25 mia.
Samlet produktivitetsvirkning kr. i BNP mellem god 0g
Samlet produktivitets- | dar“g Implementerlng
og beskeeftigelsesvirkning F m
= Produktivitet = Beskeeftigelse m Produktivitet m Beskeeftigelse

REFORM

Anm.: Samlet produktivitetsvirkning deekker over summen af produktivitetsvirkningerne (malt ved aendringer i timelgn) fra hhv. omlaegning, erhvervskandidater, uddannelse senere i livet,
uddannelseskvalitet og uddannelsesvalg. Samlet produktivitets- og beskeeftigelsesvirkning deekker over samlet produktivitetsvirkning samt beskeeftigelsesvirkninger (stigning i antal KO M M | S S | O N E N
arbejdstimer) som fglge af omleegning, erhvervskandidater og uddannelse senere i livet. Der henvises til baggrundsnotat om produktivitetsberegninger pa kommissionens hjemmeside.

Virkningerne er afrundet til neermeste 1 mia. kr. Totalen kan afvige fra summen af de enkelte produktivitetsvirkninger grundet afrunding

25



Mulige virkninger ved succesfuld implementering

Anbefalinger og kobling til de tre pejlemaerker

_ Produktivitet Beskeeftigelse Social mobilitet

L | omegnen af | omegnen af Ikke starre
1. Nye veje til de leengste uddannelser o5 mia. kI, 10.000 konsekvenser
2. Livslang leering til dem med mindst uddannelse Positiv Positiv Positiv
3. Lettere at drive virksomhed Positiv Positiv Neutral
©) Supplerende materiale om beregningsforudsaetninger, effekt pa offentlige finanser og

supplerende fakta om de enkelte forslag kan findes pa kommissionens hjemmeside.

REFORM
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Nye Reformveje 2 og 3

« Unge og voksne pa kanten

Nye + Integration

Reformveje 2

« Systemets mgde med borgeren

efterar ‘22

« Skole og dagtilbud

Nye « Ungdomsuddannelser

Reformveje 3

« Oprustning af uddannelsesforskningen

december ‘22
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